
 

Bildungszentrum Malteser Bremen und Bremerhaven
Aus- und Weiterbildung in sozialpflegerischen Berufsfeldern

Es gibt unzählige Gründe, warum Aus- und Weiterbildungen so enorm wichtig sind und in Zukunft
einen noch höheren Stellenwert erhalten – egal ob dabei für Sie Ihre Persönlichkeit, Ihr Wohlbefinden,
ein neuer Schwung im Alltag oder der Job im Vordergrund steht.
Damit Sie mithalten können, müssen Sie sich frühzeitig weiterbilden, um Ihren eigenen Marktwert zu
optimieren.

Unsere Aus- und Fortbildungsinhalte in der Übersicht

Erste Hilfe Ausbildung

Der Erste Hilfe Grundlehrgang ist das Basisangebot für die Grundlagen der Ersten Hilfe, das Erkennen
und Einschätzen von Gefahren und die Durchführung der richtigen Maßnahmen. Die Kurse sind so
gestaltet, dass das Lernen Spaß macht. Moderne Medien und eine entsprechende medizinische und
pädagogische Qualifikation unserer Ausbilder garantieren, dass Sie im tatsächlichen Notfall schnell
und sicher helfen können und auch mit den alltäglichen „kleinen“ Katastrophen sicher umgehen
können.
Erste Hilfe – Führerscheinkurs

Es ist soweit. Der Führerschein ist in greifbarer Nähe. Zum Erwerb des Führerscheins ist neben den
Kenntnissen, die man in der Fahrschule erlernt auch wichtig, sich in der Ersten Hilfe schulen zu lassen.
Neben den lebensrettenden Sofortmaßnahmen, Seitenlage, Herz-Lungen-Wiederbelebung (mit
Defibrillation), Blutstillung und Schockbekämpfung werden hier auch Maßnahmen bei akuten
Erkrankungen wie Asthma, Herzinfarkt und Schlaganfall vermittelt. Auch Maßnahmen bei
Vergiftungen und Verätzungen werden gelehrt.
Erste Hilfe bei Kindernotfällen

Bei kindlichen Expeditionen sind Unfälle vorprogrammiert. Helfen Sie Unfälle zu vermeiden und tun
Sie etwas gegen Ihre eigene Hilflosigkeit. Wir vermitteln Ihnen in diesem Kurs alles, was Sie im Notfall
wissen müssen. Neben dem Verhalten bei Kindernotfällen bleiben auch die allgemeinen Erste-Hilfe-
Maßnahmen nicht außer acht.
Erste Hilfe Fortbildung

Die grundlegende Ausbildung Ihrer Mitarbeiter in Erster-Hilfe ist der erste wichtige Schritt. Damit die
Handgriffe im Notfall, unter Stress und Zeitdruck, auch richtig sitzen, müssen die Maßnahmen aber
regelmäßig trainiert werden.
Erste Hilfe für Betriebe

Unfälle passieren – in der Produktion, im Lager, im Büro. Dann kommt es auf gut ausgebildete
betriebliche Ersthelfer an. Die Malteser bilden Betriebshelfer aus. Je mehr Mitarbeiter in Erster Hilfe
geschult sind, desto besser – auch für das Unternehmen. Wenn Betriebshelfer bis zum Eintreffen des
Notarztes das Richtige tun, hilft das dem verletzten Mitarbeiter, der zudem weniger lange ausfällt.
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Kultursensible Pflege

Als Fachkraft für Gesundheits- und Sozialdienstleistungen in der kultursensiblen Pflege haben die
Absolventinnen und Absolventen des 10-monatigen Kurses die Möglichkeit, sich selbständig zu
machen oder in Krankenhäusern oder ambulanten Pflegeeinrichtungen angestellt zu werden. Neben
der Vermittlung klassischer Pflegetechniken wird insbesondere auf kulturelle Aspekte der Pflege
eingegangen. Diese neue Ausbildung im Pflegebereich wird zu 100% von der Agentur für Arbeit
gefördert.
Schwesternhelferin/Pflegediensthelfer

Die Ausbildung zur Schwesternhelferin/zum Pflegediensthelfer ist eine Basisqualifikation und bietet
ein ideales Sprungbrett in die Berufswelt der Pflege und Medizin. Sie ist geeignet für Mitarbeiter ohne
entsprechende Grundausbildung, Berufsrückkehrer oder Menschen mit Interesse an einer
Pflegeausbildung. Der Schwerpunkt liegt in der Vermittlung der praktischen Fertigkeiten. Die
Ausbildung ist der erste Schritt für die Qualifikation zum Betreuungsassistenten und zur Fachkraft für
Gesundheits- und Sozialdienstleistungen.
Aufbaulehrgang „Deligierbare Behandlungspflege LG I“

Dieses Angebot richtet sich nicht nur an Mitarbeiter der ambulanten und stationären Altenpflege,
sondern bietet auch eine optimale Möglichkeit der Fortbildung für alle, die in ihrem privaten Umfeld
pflegend tätig sind.
Aktivierung von Senioren

Menschen mit demenziellen Erkrankungen oder Senioren mit einem erhöhten Betreuungsbedarf
haben noch viele Ressourcen und Fähigkeiten. Diese können durch geeignete Aktivierung oder
Beschäftigung erhalten bzw. gefördert werden.
Demenziell veränderte Menschen verstehen und begleiten

Alle reden vom demografischen Wandel und davon, dass auch immer mehr ältere Menschen an
Demenz erkranken. Demenzkranke leben in ihrer eigenen Welt. In diesem Seminar werden Ihnen die
Grundlage vermittelt, die Sie benötigen, um die Welt eines demenziell erkrankten Menschen zu
verstehen und in sie vorzudringen. Sie erkennen die Stadien der Krankheit, ihre Symptome und die
Möglichkeiten, mit ihr umzugehen, bzw. durch Aktivierungsangebote und
Beschäftigungsmöglichkeiten die vorhandenen Ressourcen der Betroffenen zu fördern.
Hauswirtschaft und Ernährung

Service rund um das Thema Hauswirtschaft und Ernährung wird immer wichtiger. Basis für eine
professionelle Leistungserbringung sind die Anwendung von fachbezogenem Wissen und Techniken
sowie die Beachtung gesetzlicher Vorgaben. Wir machen Sie fit: Neben der gesunden Ernährung von
Kindern, Jugendlichen und älteren Menschen sind alle in einem Haushalt anfallenden Tätigkeiten wie
Einkaufen, Reinigung und Hygiene Inhalt der Ausbildung.
Hilfen für pflegende Angehörige | Zu Hause pflegen lernen

Zwei Drittel (69 %*) der Pflegebedürftigen werden zu Hause versorgt. Häufig geschieht dies sogar
ohne Unterstützung durch einen ambulanten Pflegedienst, die Pflege wird alleine durch die
Angehörigen geleistet. Aus Überforderung, Zeitmangel, oder Unkenntnis, entspricht die Versorgung
des Pflegebedürftigen nicht der umfassenden und professionellen Pflege, die er benötigt.
Palliativbegleitung

Mit dieser Ausbildung sensibilisieren wir für hospizliches und palliativmedizinisches Handeln. Sie
erlangen Sicherheit im Umgang mit schwer kranken und sterbenden Menschen sowie in der
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Begleitung und Betreuung dieser und ihrer Angehörigen.
Qualifizierung für Pflegende

Die Aus- und Fortbildungen der Malteser weiten den Blick, helfen im Alltag und qualifizieren im Beruf.
Die Malteser sind ein Markenzeichen der Pflegefortbildung. Als Volldienstleister mit über 40 Jahren
Erfahrung bieten sie spezielle Qualifizierungen an – für Pflegekräfte genauso wie für
Schwesternhelferinnen oder pflegende Angehörige. Abschlüsse als Betreuungsassistent sind ebenso
möglich wie der Weg zur Fachkraft für Gesundheits- und Sozialdienstleistungen (IHK).
Spezialkurs für Angehörige von demenziell Erkrankten

Um betroffenen Angehörigen, sowie interessierten Ehrenamtlichen einen besseren Zugang zu
Demenzkranken und verschiedenen Unterstützungsmöglichkeiten im psycho-sozialen Bereich
aufzuzeigen, veranstaltet das Bildungszentrum der Malteser Bremen in Zusammenarbeit mit der
BARMER Pflegekasse einen speziellen Lehrgang. Der Kurs „Wenn das Gedächtnis nachlässt –
Spezialkurs für Angehörige von demenziell Erkrankten“ findet im Bildungszentrum der Malteser in
Bremen-Hastedt statt, die Teilnahme ist für betroffene Angehörige und ehrenamtlich Tätige
kostenfrei.
Details zu allen Kursen

?  auf die Merkliste

Adresse:

Winkelstraße 30
Bezirksgeschäftsstelle Malteser Bremen
28207 Bremen
 Google Maps 
Telefon:

0421 427 49 0
E-Mail-Adresse:

bildungszentrum.bremen@malteser.org
Internetadresse:

www.malteser-bremen.de

Seite 3 von 3Bildungszentrum Malteser Bremen und Bremerhaven

https://www.malteser-bremen.de/hauptmenue/angebote-und-leistungen/ausbildung.html
https://maps.google.com/?cid=18236077668623152551
mailto:&#98;ild&#117;ngszent&#114;&#117;m&#46;b&#114;&#101;m&#101;n&#64;&#109;a&#108;&#116;e&#115;&#101;r.&#111;r&#103;
http://www.malteser-bremen.de

